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Di6zesanverband
Rottenburg-Stuttgart

Das Kolpingwerk DV Rottenburg-Stuttgart e.V. sucht zum nachstmaéglichen Zeitpunkt

eine*n Bildungsreferent*in /Verbandsreferent*in (Landes-/Diozesansekretér*in)
(m/w/d)
vorerst als Elternzeitvertretung bis Ende 2027 in Vollzeit (39,5 Wochenstunden)

Das Kolpingwerk ist ein katholischer Sozialverband mit rund 12.000 Mitgliedern, 120 Kolpingsfamilien

und verschiedenen Einrichtungen in der Diozese Rottenburg-Stuttgart. Das vielfaltige ehrenamtliche Engagement
wird seitens der Geschéaftsstelle mit einem Team von acht hauptberuflich Mitarbeitenden unterstiitzt.

Sie mochten sich beruflich in einem gemeinniitzigen Sozialverband engagieren? Freuen Sie sich auf ein ab-
wechslungsreiches und lebendiges Arbeitsfeld.

lhr Aufgabenbereich bietet Abwechslung und Raum fiir eigene Ideen:

¢  Konzeption und Weiterentwicklung der verbandlichen Bildungsarbeit/Erwachsenenbildung

*  Zielgruppenspezifische Bildungsarbeit / Erarbeitung und Aufbereitung von verbandlichen Themen und Inhalten

e Beratung und Begleitung des Di6zesanvorstandes, des Landesvorstandes und weiterer Gremien

e Verbandspolitische Arbeit als Landes-/Didozesansekretdr*in. Bis zu 20% der Stelle beinhalten die Tatigkeit als
Landessekretar*in im Kolpingwerk Landesverband Baden-Wiirttemberg.

e Mitarbeit und Netzwerkarbeit in verschiedenen Gremien des Kolpingwerkes und der Diozese

e Unterstltzung des Vorstandes im Stuttgarter Kolpinghduser e.V. (Jugend- und Azubiwohnen)

¢ Begleitung und Beratung von Kolpingsfamilien und Bezirksverbdnden

e Vorbereitung und Begleitung verbandlicher Veranstaltungen und Konferenzen

Personliche und fachliche Voraussetzungen:

¢ Sie haben ein Hochschulstudium in Erziehungswissenschaften/Pdadagogik oder im Bereich der Politik- und
Sozialwissenschaften abgeschlossen, bzw. verfiligen lber eine vergleichbare Qualifikation. Erfahrung in der
Jugend- und Erwachsenenbildung sind von Vorteil.

¢ Sie sind teamfahig und arbeiten zielorientiert, selbststandig und mit Organisationsgeschick.

¢ Hohe Motivation und die Bereitschaft, sich in neue Themengebiete sorgfaltig einzuarbeiten, zeichnen Sie aus.
Sicheres, freundliches und kollegiales Auftreten runden lhr Profil ab.

¢ Sie kdnnen sich mit dem Leitbild des Kolpingwerkes identifizieren und Sie sind Mitglied der kath. Kirche.

e Winschenswert sind persénliche Erfahrungen in der (kirchlichen) Verbandsarbeit.

¢ Routinierter und sicherer Umgang mit den gangigen MS Office-Anwendungen

e Siesind offen fir flexible Arbeitszeiten - auch an Abenden und Wochenenden.

Wir bieten:

e Einvielseitiges und herausforderndes Arbeitsfeld mit Gestaltungsfreiraumen und flexiblen Arbeitszeiten
¢ Motivierende Zusammenarbeit im Team mit ehrenamtlichen und hauptberuflichen Mitarbeitenden

¢ Kollegiale Beratung, Fort- und Weiterbildung sowie personliche Entwicklungsmoglichkeiten

e Tarifliches Entgelt entsprechend EG 12 der AVO-DRS (Vgl. TV-L)

e Die im 6ffentlichen Dienst Ublichen Sozialleistungen, einschlieBlich Zusatzversorgung

Anstellung und Vergitung erfolgen nach der Arbeitsvertragsordnung der Di6zese Rottenburg-Stuttgart (AVO - DRS).
Der Dienstort ist Stuttgart. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt.
Sie haben noch Fragen zur Stelle? Kommen Sie gerne auf uns zu.

Wir freuen uns auf lhre aussagekréaftige Bewerbung im PDF-Format bis 02. Februar 2026
an info@kolpinghaus-stuttgart.de z.H. der Geschaftsfiihrung. Bitte nennen Sie Ihren moglichen Eintrittstermin fur
die Stelle.
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